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Begleiten Sie Eltern und Kinder mit Herz und Haltung 

Als Non-Profit-Organisation bietet Meliso Elternteilen mit ihren Kindern in herausfordernden Phasen des Lebens 

professionelle und zielgerichtete Unterstützung an. Unsere Kernanliegen sind vertrauensvolle Eltern-Kind-

Beziehungen und gestärkte Mütter und Väter. Meliso fördert und ermutigt Eltern mit ihren Kindern, ihre Stärken 

zu entdecken und einzusetzen. Flexible Wohn- und Betreuungsformen bieten Elternteilen und ihren Kindern 

einen sicheren Lebensraum. 

Für unseren Standort Federweg in Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und 

fachlich versierte Persönlichkeit als 

Leitung Eltern-Kind-Angebote Standort Federweg, 80–100 % 

In dieser Führungsposition verbinden Sie sozialpädagogische Fachkompetenz, Führungsstärke und 

organisatorisches Geschick. Sie tragen die Hauptverantwortung für die 24-Stunden-Betreuung und das Betreute 

Wohnen am Standort Federweg und sorgen dafür, dass Eltern mit ihren Kindern sowie schwangere Frauen eine 

sichere und fachlich fundierte Begleitung erhalten. 

Ihre Verantwortung 

Sie sind direkt der Bereichsleiterin Stationäre Eltern-Kind-Angebote unterstellt und führen das interdisziplinäre 

Team am Standort Federweg in fachlicher, personeller, organisatorischer und betriebswirtschaftlicher Hinsicht. 

Als Teil der operativen Leitung stellen Sie sicher, dass Leitbild, Konzepte und die Vorgaben des Kantons gemäss 

Leistungsvertrag umgesetzt werden. 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• die Fachverantwortung für die Betreuung und ganzheitliche Förderung von Eltern mit ihren Kindern und 

schwangeren Frauen 

• die Begleitung der Sozialpädagog:innen in der Fallführung sowie die Leitung von Standortgesprächen 

• die Planung von Ein- und Austritten und die Vernetzung mit einweisenden Stellen, Sozialdiensten und 

weiteren Fachstellen 

• das Managen von Krisensituationen sowie der telefonische Pikettdienst in der Nacht und am Wochenende im 

Wechsel 

• die Personal- und Teamführung inkl. Einsatz- und Ferienplanung, Mitarbeitendengesprächen und Einführung 

neuer Mitarbeitender 

• die Verantwortung für Budget, Qualitätsentwicklung und das jährliche Reporting gemäss Leistungsvertrag 

• die Mitwirkung in angebotsübergreifenden Leitungsgremien und in Projekten zur Weiterentwicklung von 

Meliso 

Sie führen mit Klarheit und Wertschätzung, behalten auch in hektischen Momenten den Überblick und arbeiten 

bei Bedarf selbst in der Fallführung mit. 

Das bringen Sie mit 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im sozialen oder psychologischen Bereich 

(HF/FH/Universität), z. B. in Sozialpädagogik, Sozialer Arbeit oder Psychologie, sowie über mehrjährige 

Berufserfahrung in stationären Institutionen. Sie bringen Führungserfahrung als Team- oder Gruppenleitung mit 

und haben eine entsprechende Weiterbildung abgeschlossen oder sind bereit, sich weiterzubilden. 
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Sie sind belastbar, flexibel und finden auch in komplexen Situationen passende Lösungen. Konzeptionelles 

Denken liegt Ihnen, und die Weiterentwicklung eines Angebots motiviert Sie. Sie kommunizieren mündlich wie 

schriftlich sicher und setzen sich mit Überzeugung für Eltern und Kinder ein. 

• Erfahrung im Umgang mit Krisen, z. B. psychischen Krisen oder Krankheitsfällen von Säuglingen und 

Kleinkindern 

• Erfahrung in der Pflege und Betreuung von Säuglingen und Kleinkindern 

• Organisationstalent und Sicherheit im Setzen von Prioritäten 

• Bereitschaft zum telefonischen Pikettdienst 

• gute IT-Kenntnisse, Erfahrung mit SocialWeb von Vorteil 

• Fahrausweis Kat. B 

• Identifikation mit den Anliegen und den Werten von Meliso 

Das erwartet Sie 

Am Standort Federweg in Bern begleiten wir Eltern mit ihren Kindern und schwangere Frauen in der 24-

Stunden-Betreuung und im Betreuten Wohnen. Sie prägen ein spannendes Arbeitsfeld mit der doppelten 

Zielgruppe Eltern und Kind sowie dem erweiterten Familiensystem und entwickeln das Angebot gemeinsam mit 

einem engagierten Team weiter. 

Wir bieten Ihnen 

• eine verantwortungsvolle Führungsfunktion 

• ein sinnstiftendes Arbeitsfeld mit doppelter Zielgruppe Eltern und Kind 

• ein motiviertes und engagiertes interdisziplinäres Team 

• eine innovative Organisation, die zur aktiven Mitgestaltung einlädt 

• zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 

• einen zentraler Arbeitsort am Federweg in Bern 

 

Möchten Sie Eltern und Kinder wirkungsvoll begleiten? 

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 

jobs@meliso.ch 

Für Fragen steht Ihnen gerne zur Verfügung: 

Internet:   www.meliso.ch 

Kontaktperson:  Roman Rech, Geschäftsleiter Meliso, Tel. +41 31 552 24 22 
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